
INSTITUCIONES 

PRÁCTICAS SOCIALES 2019-01 

1. Razón Social: PROCURADURIA DEL GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA  

• Procuradora: Dra. Amparo Begazo de Dávila  o María del Pilar Quezada. 
• Teléfono: 284314 /   959645331.  
• Dirección: Calle Bolívar N° 206 – Cercado. 
• Fecha de reunión de coordinación: Lunes 8 de abril entre las 8:00h y  las  16:00h, Calle Bolívar N° 206 – 

Cercado. 
• Horario de trabajo de las prácticas: De lunes a viernes entre las 8:00h y  las  16:00h. (escoger un solo día y 

trabajar 3 ó 4 horas). 
• Tarea 1:   
• Manejo de expedientes: Foliar, digitalizar,  presentar los expedientes a la Corte o Fiscalía y Contestación de 

Demandas.  
• Alumnos: 20 Derecho (04 por día). 

 

2. Rázón Social: Archivo Central - Poder Judicial     
• Encargado: Dra.  Deidamia Ramírez 959657842 deidamia.ramirez@gmail.com 
• Dirección: Calle Reforma Nacional Mza. O lote 28 Acequia Alta  a espaldas del ISPA, dos cuadras  arriba de la 

Piscina Cayma. 
• Horario de  trabajo: De lunes a viernes  entre 9:00 a 13:00h. 
• Reunión de coordinación: martes 9 de abril a las 09:00am en la Oficina del Archivo Central (Calle Universidad 

121-Cercado) 
• Tarea 1: 
• Apoyo en digitación y en inventario de expedientes judiciales. 
• Estudiantes: Alumnos: 20 Derecho. 

3. Razón Social: SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE LOS SERVICIOS DE SANEAMIENTO - SUNASS 

• Gerente: Saúl Alire Benavides 
• Encargada: Silvia Cabana Cahuana 
• Celular y correo electrónico:  424372 - 989845604 – scabana@sunass.gob.pe 
• Dirección: Urb. La Esperanza (ADEPA), Calle Chincha N-11, JLByR  
• Horario de prácticas: Dependerá de la Disponibilidad de los alumnos y el horario de I.E. elegida. 
• Reunión: martes 9 a las 12:00 en la Urb. La Esperanza (ADEPA), Calle Chincha N-11, JLByR 
• Tareas:  
• Participar en talleres de capacitación, recojo de la información I.E. 
• Capacitar a los brigadieres del agua potable. 
• Reforzar convocatoria y difusión del concurso escolar de buenas prácticas para el ahorro del agua potable. 
• Acompañamiento de la propuesta o experiencia de buenas prácticas para el ahorro del agua potable. 
• Asesorar a la I.E. para participar en el expo agua. 
• Alumnos: 20 alumnos de Ingeniería Industrial, Ingeniería Civil e Ingeniería Electrónica y de Telecomunicaciones.   

4. Razón Social: INSTITUTO CEDHI “NUEVA AREQUIPA” 

• Encargado(a): Ing. Victoria Yanet Medina Cubas 
• Celular y correo de  contacto: 953268657 - yanet.jtm@gmail.com 
• Dirección: Instituto CEDHI “Nueva Arequipa” Ciudad de Dios km 14, Cono Norte. 
• Horario de trabajo de las prácticas: entre 8:30 am a 1:00 pm, De lunes a viernes o martes y jueves 
• Reunión de coordinación: martes 9 a las 9:00 am, en el local de Cáritas, Federico Barreto 146, frente al 

Mercado Palomar.  

 

• Tarea 1: Área de Psicopedagógico (Solo viernes para trabajar con la psicóloga) 
• Ayudar a la psicóloga en la aplicación de test u otros instrumentos a los alumnos del instituto. 
• Realizar informes de resultados de los test. 
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• Apoyar en la realización de talleres dirigido a niños de guardería, estudiantes de Administración de empresas y 
de Gastronomía del Instituto y a estudiantes del CETPRO.  

a. Alumnos: 06 alumnos de psicología  

•  Tarea 2: Área de biblioteca - Caritas 

b. Inventario en biblioteca. 
c. Alumnos: 02 alumnos de administración. 

• Tarea 3: Área de Panadería 

d. Hacer un estudio de mercado para los productos desarrollados en el área. 
e. Hacer un estudio de tiempos y costos de producción para el área. 
f. Diseñar un logo y hacer propuestas para la presentación de los productos. 
g. Alumnos: 02 alumnos de Administración y/o Ingeniería industrial. 

 

5. Razón Social: ONG DreamBuilder "Creador de negocios para la mujer" 

• Nombre de Área: Asesoría en Municipios 
• Encargada: Madeline Valencia  
• Celular: 943 571 514 
• Correo electrónico de contacto: coordinador@dreambuilder.org 
• Dirección:  del lugar donde  se desarrollarán las prácticas: 

- Municipalidad de J. Hunter: Av. Viña del Mar 200 (Biblioteca) 
- Municipalidad de Miraflores: Calle Manuel Gonzáles Prada 103  Base del Serenazgo de la 

Municipalidad de Miraflores, al costado del colegio Luna Pizarro 
- Municipalidad de Cayma: Estadio la Tomilla - Oficinas de la Municipalidad (al costado de SUNAT) 
- Municipalidad de Paucarpata: Miguel Grau 
- Municipalidad de Sachaca: Av. Brasil. Pampa de Camarones  

Horario de trabajo de las prácticas: 

- Municipalidad de J. Hunter: Disponible dos turnos para los días lunes a viernes; 1er turno: de 9:00 a.m. a 11:00 a.m.; 
2do turno: de 11:00 a.m. a 01:00 p.m. 
- Municipalidad de Miraflores: Disponible dos turnos para los días lunes a viernes; 1er turno: de 9:00 a.m. a 11:00 a.m.; 
2do turno: de 11:00 a.m. a 01:00 p.m.; 3er turno: de 02:00 p.m. a 04:00 p.m. y 4to turno de 04:00 p.m. a 06:00 p.m. 
- Municipalidad de Cayma:  Disponible dos turnos para los días de lunes a viernes;  1er turno: de 9:00 a.m. a 11:00 a.m.; 
2do turno: de 11:00 a.m. a 01:00 p.m.  
- Municipalidad de Paucarpata: Disponible dos turnos para los días de lunes a viernes; 1er turno: de 9:00 a.m. a 11:00 
a.m.; 2do turno: de 11:00 a.m. a 01:00 p.m. 
- Municipalidad de Sachaca: Disponible dos turnos para los días de lunes a viernes; 1er turno: de 9:00 a.m. a 11:00 
a.m.; 2do turno: de 11:00 a.m. a 01:00 p.m. 

Fecha, Hora y lugar de la reunión de coordinación con los alumnos inscritos: martes 09 de abril  de 15:15 a 
16:45 hrs. AULA N304 UCSP 

Tareas:    

1.      Orientar a la empresaria en el uso del programa DreamBuilder. 
2.      Dar apoyo a la empresaria para facilitar la obtención de conocimientos referidos a la gestión empresarial. 
3.      Apoyar a  la empresaria para clarificar los conocimientos referentes a inversiones en nuevos emprendimientos. 
4.      Orientar en la formulación del Plan de Negocios del Programa DreamBuilder. 
5.      Participar en ferias, eventos y otros que difundan el programa DB. 
6.      Apoyar en la difusión del Programa DB   
7.     Apoyar y asesorar a las empresarias ganadoras en sus emprendimientos, de acuerdo a los factores débiles de los 
mismos que saldrían del primer análisis realizado a la empresaria y al negocio en la primera reunión.    
8.     Realizar seguimiento a las participantes de DreamBuilder en el proceso de realización de los cursos del mismo. 
9.     Apoyar en la inserción de los negocios en funcionamiento en la tecnología (creando y usando plataformas virtuales). 

Estudiantes (50) alumnos de las carreras de Administración, Ing. Industrial y/o Contabilidad. 
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6. Razón Social: Mujeres Ecosolidarias 

• Nombre de Área: Administración Mujeres Ecosolidarias 
• Encargada: María Corimanya Motta 
• Celular: 989204574 
• Correo electrónico de contacto: asist.mujeresecosolidarias@gmail.com 
• Dirección:  Santo Domingo San Bernardo Mz. N Lote 5 Chiguata 
• Horario de trabajo de las prácticas: Trabajo individual y por objetivo con un mínimo de 02 horas, tres días a la 

semana, entre las 10:00 am a 5:30 pm. 
• Fecha, Hora y lugar de la reunión de coordinación con los alumnos inscritos: 05 de Abril, 11:00 am  en Calle 

Octavio Muñoz Najar 322 Of. 324 Cercado  
• Tareas:   
• Formación en ofimática (Word, Excel y Power Point) y entorno Windows de nivel básico a 08 miembros de 

Mujeres Ecosolidarias en su planta de reciclaje. 
• Estudiantes: (08)Educación o Psicología.  
• Fecha de inicio y término de las prácticas: Del 08 de abril al 10 de mayo.  

Razón Social: Mujeres Ecosolidarias 

• Nombre de Área: Operaciones Mujeres Ecosolidarias 
• Encargado: Sergio Olivares Dávila 
• Celular: 968006670 
• Correo electrónico de contacto: sergio.miguel.olivares.davila@ucsp.edu.pe 
• Dirección:  Santo Domingo San Bernardo Mz. N Lote 5 Chiguata 
• Horario de trabajo de las prácticas: Los 03 alumnos deben coincidir  tres días de la semana y como mínimo por 

02 horas entre 09:00 am y  5:30 pm 
• Fecha, Hora y lugar de la reunión de coordinación con los alumnos inscritos: 26 de Abril, 10:00 am  en Calle 

Octavio Muñoz Najar 322 Of. 324 Cercado  
• Tareas:   
• Apoyo en la formación, supervisión y organización de responsables de las áreas de almacén, compras y ventas 

en la planta de Mujeres Ecosolidarias. 
• Estudiantes: (02) Ingeniería Industrial y (01) Contabilidad. 
• Fecha de inicio y término de las prácticas: Del 29 de abril al 31 de mayo.  

Razón Social: Mujeres Ecosolidarias 

• Nombre de Área: Ventas Mujeres Ecosolidarias 
• Encargado(a): Sergio Olivares Dávila 
• Teléfono y/o celular, anexo: 968006670 
• Correo electrónico de contacto: sergio.miguel.olivares.davila@ucsp.edu.pe 
• Dirección:  Santo Domingo San Bernardo Mz. N Lote 5 Chiguata 
• Horario de trabajo de las prácticas: Trabajo individual y por objetivo con un mínimo de 02 horas, tres días a la 

semana, entre las 10:00 am a 5:30 pm. 
• Fecha, Hora y lugar de la reunión de coordinación con los alumnos inscritos: 03 de mayo, 10:00 am  en Calle 

Octavio Muñoz Najar 322 Of. 324 Cercado  
• Tareas:   
• Formación en uso de plataformas web (correo electrónico, buscadores, correo electrónico, etc) y comunicación 

promocional mediante redes sociales a miembros de la Red de Mujeres Ecosolidarias. 
• Estudiantes: (03) alumnos de Administración de Negocios 
• Fecha de inicio y término de las prácticas: Del 06 de mayo al 07 de junio. 

Razón Social: Mujeres Ecosolidarias 

• Nombre de Área: Operaciones Mujeres Ecosolidarias 
• Encargado(a): Sergio Olivares Dávila 
• Teléfono y/o celular, anexo: 968006670 
• Correo electrónico de contacto: sergio.miguel.olivares.davila@ucsp.edu.pe 
• Dirección:  Santo Domingo San Bernardo Mz. N Lote 5 Chiguata 
• Horario de trabajo de las prácticas: Las tareas a realizar demandaran 10 horas por semana teniendo una 

duración de 3 semanas en total, el horario de días y horas a coordinar mínimo 03 horas por día entre 09:30 am 
y 4:00 pm 



• Fecha, Hora y lugar de la reunión de coordinación con los alumnos inscritos: 05 de abril, 10:00 am  en Calle 
Octavio Muñoz Najar 322 Of. 324 Cercado  

• Tareas:   
- Apoyo en la implementación de herramientas Lean Manufacturing: 

• 5S. 
• Balance de línea. 
• SMED 

 Y actividades de mantenimiento de las máquinas usadas en los procesos operativos de Mujeres 
Ecosolidarias.  

• Estudiantes: (02) Ingeniería Industrial 
• Fecha de inicio y término de las prácticas: Del 08 de mayo al 26 de abril. 
 

Razón Social: Mujeres Ecosolidarias 

• Nombre de Área: Ventas Mujeres Ecosolidarias 
• Encargado(a): Sergio Olivares Dávila 
• Teléfono y/o celular, anexo: 968006670 
• Correo electrónico de contacto: sergio.miguel.olivares.davila@ucsp.edu.pe 
• Dirección: Calle Octavio Muñoz Najar 322 Of. 324 Cercado  
• Horario de trabajo de las prácticas: Los 03 alumnos deben coincidir  tres días de la semana y como mínimo 02 

horas entre 09:00 am y  5:30 pm 
• Fecha, Hora y lugar de la reunión de coordinación con los alumnos inscritos: 05 de abril, 10:00 am  en Calle 

Octavio Muñoz Najar 322 Of. 324 Cercado  
• Tareas:   
• Elaboración de campaña publicitaria y catálogo para productos fabricados por Mujeres Ecosolidarias. 
• Estudiantes: (03) Administración de Negocios. 
• Fecha de inicio y término de las prácticas: Del 08 de abril al 10 de mayo. 

 
7. Razón Social: Hogar San Anibal di Francia 

• Encargado: P. Paulo José de Carvalho Santos 
• Celular: 958 255 987 
• Correo electrónico de contacto: paulosantos@ive.org 
• Dirección:  Calle Simón Bolivar, 413 - Tiabaya - San Jose de Tiabaya 
• Horario de trabajo de las prácticas: 14:00 a 17:00 pm 
• Fecha, Hora y lugar de la reunión de coordinación con los alumnos inscritos: Entre el 5 o 8 de abril (por 

confirmar) 
• Tareas:   
• Logísticadel hogar y proyección y presupuesto anual 
• Estudiantes: (04) Administración de Negocios y Contabilidad 
• Proyectos de Construcción, Planta del Hogar, Adecuación del hogar a las normas de la Defensa Civil   
• Estudiantes: (04) Ingeniería Civil 
• Gestión y Organización de la parte Legal del hogar 
• Estudiantes: (02) Derecho 

 
8. Razón Social: Asociación Civil Patrulla Ecológica 

• Nombre de Área: Administración, Marketing y proyectos 
• Encargado(a): Nombre de la persona  coordinadora de la labor: Miguel Pérez Wicht Arispe - Jefe comercial y 

administrativo 
• Celular: 958348964 
• Correo de  contacto: mperezwicht@patrulla.org.pe 
• Dirección:  del lugar donde  se desarrollarán las prácticas: Fundo de Patrulla en Zamacola: Av Italia 107 

Zamacola 
• Horario de trabajo de las prácticas: De acuerdo a la disponibilidad de tiempo de los estudiantes. 
• Fecha y lugar de coordinación: 8 de abril en Fundo Zamacola de Patrulla (horario por confirmar) 
• Tareas:   
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- Apoyo en el área de MKT para la promoción del evento (VI Maratón Ecológica) 
- Apoyo logístico en Campaña de Friaje 2019 
- Apoyo en activaciones 
- Coordinación de tareas logísticas 
- Coordinación con locaciones para plantar árboles 
- Desarrollo de base de datos 
- Apoyo en área administrativa 
- Apoyo en cotización y compra 
- Apoyo en coordinación del evento 
- Apoyo en producción de árboles y tareas forestales 
Estudiantes: (07) Administración de Negocios (08) Ingeniería Industrial. 

 
9. Asociación Sumatec  - Área: Incubadora de Negocios - UCSP  
• Encargado: Kenny Lazo Jara 
• Celular y correo electrónico: 974 210 246 - kennylazoj@gmail.com 
• Dirección del lugar: Incubadora de Negocios de la UCSP (Av. Salaverry 301, sótano del Instituto del Sur).  
• Fecha, hora y lugar de coordinación: miércoles 3 de abril  5:00 pm 
• Horario de trabajo de las prácticas: Flexible de acuerdo a disponibilidad del estudiante  
• Tareas: Listado de las diferentes labores a desarrollar relacionadas a la carrera. 

A. Evaluación de impacto, (02) Psicología 
B. Gestión Comercial de programas educativos, (02) Educación. 
C. Community Manager para gestión de redes sociales, (04) Administración de Negocios 
D. Enseñar Ciencia de la Computación en Albergue de Arequipa, (04) Ciencia de la Computación 

 
10. Planeamiento y Control de Gestión 
• Encargado(a): Cesar Puma  y Giancarlo Rivera Madueño 
• Teléfono y/o celular, anexo: 987636569 
• Correo electrónico de contacto: grivera@ucsp.edu.pe 
• Dirección:  Universidad Católica San Pablo y trabajo remoto (desde casa) 
• Horario de trabajo de las prácticas: Flexible según horario de clases. 
• Fecha, Hora y lugar de la reunión de coordinación con los alumnos inscritos: Por confirmar 
• Tareas:   
• - Recolección y procesamiento de información primaria y secundaria. (Entorno económico y social) 
• - Toma de encuestas y/o ejecución de entrevistas para estudios especializados. 
• Estudiantes (03) Psicología y (07) Ingeniería Industrial y/o Administración de Negocios. 
 

 
11. Razón Social: Colegio San Juan Apóstol, Cerrillos - Cerro Colorado 
• Nombre de Área: Club de Robótica - Ingeniería Electrónica y Telecomunicaciones  
• Encargados: Eber Huanca Cayo, Dennis Barrios Aranibar, Raquel Patiño Ercarcina 
• Teléfono:  054 605600 anexo 510 - 268 
• Correo electrónico: ehuanca@ucsp.edu.pe,  rpatino@ucsp.edu.pe, dbarrios@ucsp.edu.pe, 

lsbernedo@ucsp.edu.pe 
• Dirección:  AVIS Villa Cerrillos s/n, Cerro Colorado - Arequipa y Campos Sucre (Laboratorio de Robótica). 
• Horario de trabajo de las prácticas: Un día a la semana de 12:00 a 15:00, o de 13:00 a 16:00, y otro día a la 

semana a elegir para capacitación y coordinación (4 horas) 
• Fecha, Hora y lugar de la reunión de coordinación con los alumnos inscritos: A partir del 5 de abril, Club de 

Robótica- Sucre de 15:00 a 18:00 pm  
• Tareas: Enseñar robótica y computación a niños de primaria o secundaria. 
• Estudiantes: (08) Ciencia de la computación, IEyT o Ingeniería Industrial. 

 
12. Proyección Social - Escuela Profesional de Ingeniería Industrial - UCSP 

• Encargada: Yeimy Elizabeth Calisaya Carpio 
• Teléfono: 054 605630, anexo 479 
• Correo electrónico de contacto: yecalisaya@ucsp.edu.pe 
• Dirección: Urb. Campiña Paisajista S/N Quinta Vivanco - Barrio de San Lázaro 
• Horario de trabajo de las prácticas: 6 horas semanales divididas en 2 días, por las mañanas (a coordinar, 

siempre trabajo en grupo de dos personas) 
• Fecha, Hora y lugar de la reunión de coordinación con los alumnos inscritos: 9 de abril, 10:00 am, N317 
• Tareas: entrevista en campo y tabulado de encuestas a Mypes Arequipeñas para obtener diagnóstico 

empresarial de sectores pobres de Arequipa.  
• Estudiantes: (03) Ingeniería Industrial,  (02) Psicología). 
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13. Investigaciones de Desarrollo Local - Escuela de Administración de Negocios  - UCSP 
• Encargada:  Lieslie Gallegos Arias   
• Teléfono:  054 605630  anexo 307  
• Correo electrónico: lgallegos@ucsp.edu.pe 
• Dirección: solo para coordinaciones N404 - UCSP  
• Fecha, Hora y lugar de la reunión de coordinación con los alumnos inscritos:: 12 de abril, de 9:30 a 10:30 

am, N108   
• Proyecto: Diagnóstico para el desarrollo económico local de Carabaya –Puno 

- Tarea: Diseño de gráficos y documento en programa Illustrator y Excel. 
- Estudiante: (01) Administración de Negocios. 

• Proyecto: CIES  
- Tarea: Búsqueda, selección y traducción de bibliografía (Dominio idioma inglés) 
- Estudiantes: (02) Administración de Negocios.    

• Proyecto: Valores hacia el trabajo en colegios religiosos. 
- Tarea: Validación y aplicación de encuestas en colegios religiosos. 
- Estudiantes: (10) Administración de Negocios. 

• Recomendaciones: El manejo del horario es de acuerdo a disponibilidad del alumno. Son trabajos por 
encargo. 

14. Escuela  de Derecho y Ciencias de la  Computación - UCSP 

• Encargado(a): Regina  Ticona  Herrera y Alejandra  Bernedo  Moscoso 
• Celular: 959165190 
• Correo electrónico:  abernedo@ucsp.edu.pe ,  rtherrera@ucsp.edu.pe   
• Dirección: Se realizará  desde casa  de los estudiantes,  y se controlará  semanalmente  en la UCSP. 
• Horario de trabajo de las prácticas: Según disponibilidad  del  estudiante. 
• Fecha, Hora y lugar de la reunión de coordinación con los alumnos 

inscritos:  Semana  del  08  al  13  de  abril  (lugar por confirmar)  

Escuela 
Profesional  

Cantidad  de 
estudiantes 

Labores  a  realizar  

Derecho 8 Análisis  de  resoluciones  de los 
Juzgados de Familia  en casos 
de  violencia  contra  la mujer y demás 
integrantes del grupo familiar. Búsqueda 
de términos para  la aplicación 
de  la  herramienta  Minería de Datos.  

Ciencias de 
la 
Computación 

4 Aplicación y desarrollo de la 
herramienta  Minería de  Datos en las 
resoluciones  de  los Juzgados de 
Familia  respecto  a casos 
de  violencia  contra  la mujer y demás 
integrantes del grupo familiar.  

 

15. Prelatura de Ayaviri - Dirección de Servicio y Proyección a la Sociedad. 
• Encargada: Tatiana Cueva Llave 
• Teléfono y correo de  contacto: Tel: 54 - 605630  anexo 685 Correo: mtcueva@ucsp.edu.pe 
• Dirección: Universidad Católica San Pablo. Edificio Newman 5to piso. Dirección de Servicio y Proyección a 

la Sociedad. 
• Horario de trabajo de las prácticas: Según la disponibilidad del estudiante.  
• Reunión de coordinación: viernes 05 de abril (Se enviará correo electrónico con la hora y el lugar). 
• Proyecto: LEGISLACIÓN SOBRE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER. 

- Tareas:   
- Investigación de la legislación peruana sobre la violencia contra la mujer. 
- Elaborar un informe con la explicación básica de la legislación investigada. 
- Estudiante: (01) Derecho. 

 
A. Proyecto: PROYECTOS SOBRE VIOLENCIA CONTRA LA MUJER EN EL SUR ANDINO DEL PERÚ. 

Tareas:   
Búsqueda de información de proyectos que tengan como objetivo solucionar el problema de violencia contra 
la mujer en el Sur Andino. 
Elaborar un cuadro con la información de los proyectos investigados (Se le proporcionará el formato). 
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Estudiante: (01) Administración de Negocios. 
 
B. Proyecto: PROYECTOS SOBRE VIOLENCIA CONTRA LA MUJER EN EL PERÚ. 

Tareas:   
Búsqueda de información de proyectos que tengan como objetivo solucionar el problema de violencia contra 
la mujer en Perú. 
Elaborar un cuadro con la información de los proyectos investigados (Se le proporcionará el formato del 
cuadro). 
Estudiante: (01) Administración de Negocios. 

C. Proyecto: CENTROS DE INNVOCACIÓN EN EL PERU Y EN EL MUNDO.  
Tareas:   
Búsqueda de información de centros de innovación a nivel nacional e internacional. 
Elaborar un cuadro con la información de los centros investigados (Se le proporcionará él formato). 
Estudiante: (01) Administración de Negocios y/o Ingeniería Industrial 

 
D. Proyecto: CENTROS DE APOYO Y ASITENCIA PARA LA MUJER EN PERÚ. 

Tareas:   
Búsqueda de información de centros de apoyo y asistencia para la mujer en Perú. 
Elaborar un cuadro con la información de los centros investigados (Se le proporcionará el formato). 
Estudiante: (01) Psicología. 

 
E. Proyecto: MODELOS DE FORMACIÓN PARA LA APLICACIÓN DEL CONCEPTO DE INNOVACIÓN AL 

CAMPO DE LO SOCIAL. 
Tareas:   
Investigación sobre los modelos de formación en colegios para la aplicación del concepto de innovación 
social. 
Elaborar un informe con la investigación realizada.   
Estudiante: (01) Educación o Administración de Negocios. 

 
F. Proyecto: MODELOS PROPUESTOS EN EL PERÚ PARA CASAS CALIENTES. 

Tareas:   
Investigación sobre proyectos y modelos propuestos en Perú para la realización de casitas calientes, 
Elaborar un informe con la investigación realizada.   
Estudiante: (01) Ingeniería Civil o Ingeniería Industrial. 

 
G. Proyecto: CASOS EXITOSOS EN EL SUR ANDINO DE PROPUESTAS ECOLÓGICAS Y  DESARROLLO 

COMUNITARIO. 
Tareas:   
Investigación sobre casos exitosos de propuestas ecológicas y desarrollo comunitario en el Sur Andino. 
Elaborar un informe con la investigación realizada.   
Estudiante: (01) Ingeniería Industrial o Administración de Negocios. 

 
H. Proyecto: PROPUESTAS FORMATIVAS PARA EL AUMENTO DE LA RESILIENCIA EN JÓVENES DEL 

SUR ANDINO. 
Tareas:  
Elaborar una propuesta formativa para el aumento de la resilencia  en jóvenes del Sur Andino Peruano.  
Estudiante: (02) Psicología  
 

I. Proyecto: GRUPOS DE VOLUNTARIADO ORGANIZADO EN AREQUIPA SU IDENTIDAD Y 
METODOLOGÍAS INTERNAS DE TRABAJO. 
Tareas:  
Investigación  sobre la identidad y metodología de trabajo de los grupos de voluntariado en Arequipa. 
Informe sobre la información realizada. 
Estudiante: (01) Administración de Negocios. 

  

 

 

 

 

 



16. Razón Social: ALINEN – Alianza para el Apoyo al INEN 

• Nombre de Área:     Área de Oncología 
• Encargado(a):  Dora Rodriguez de Rodriguez  
• Contactos:  
• Karol Vivian Vilca Garate - karol.vilca@ucsp.edu.pe - 992112603 
• Angelo David Serge Apaza Rondon - angelo.apaza.rondon@ucsp.edu.pe - 987591994 
• Dirección: Área de Oncología – Hospital Goyeneche 
• Horario de trabajo de las prácticas: 9:30 AM – 2:00 PM 
• Fecha, Hora y lugar de la reunión de coordinación con los alumnos inscritos: 
• Fecha: Lunes 13 de Mayo, Hora:   11 AM, Lugar de reunión: ALINEN – Hospital Goyeneche. Cercado. 
• Tareas: 

- Actualización y control de inventarios de donaciones (medicamentos) 
- Revisión de stocks para abastecimiento periódico de donaciones. 
- Implementación y/o propuesta de mejoras en el área de trabajo para la optimización de procesos. 
- Descarte de donaciones mediante sistemas dispuestos por el órgano de control MINSA. 

• Fecha de inicio y termino de las prácticas:  
• Requerimiento de alumnos: 

- Ingeniería Industrial: 3 
- Administración: 2 
- Contabilidad: 2 

 

17 Centro de Gobierno de José Luis Bustamante y Rivero de la UCSP  
 
• Nombre del Director Institución: Carlos Timaná Kure  
• Encargado(a): Javier  Gutiérrez Fernández-Cuervo 
• Celular y correo de  contacto: 605630 anexo 693 jgutierrezfc@ucsp.edu.pe  
• Dirección:  UCSP campus San Lázaro - Edificio Acosta Nivel 03. 
• Horario de trabajo de las prácticas: Según la disponibilidad del alumno, 
• Reunión de coordinación: Por confirmar  
Digitalización de Diarios: 

De Julio 2018 a Junio 2019: 
Digitalización y Hemeroteca Digital: 25 alumnos de cualquier carrera. 

Estos 25 alumnos también colaborarán en: 
Proyectos de Formación Política: 

Youth Boot Camp Claridad Ciudadana 2019-I: 
 -Acompañamiento académico: 8 alumnos de Educación. 
Cursos de Extensión Universitaria: 
 -Venta de cursos: 8 alumnos de Administración. 
 -Acompañamiento académico: 2 alumnos de Educación. 
Proyectos de Información Política: 
Transformando El Perú:  
 -Colaboración con el portal: 5 alumnos de cualquier carrera. 
Conversatorios:  
 -Colaboración en conversatorios, video-foros, etc.: 5 alumnos de cualquier carrera. 
Proyectos de Acción Ciudadana: 
CoLab 2019: 
 -Preparación del CoLab 2019: 5 alumnos de cualquier carrera. 
Beca Arequipa Top City: 
 -Diseño y ejecución de proyecto político: 5 alumnos de cualquier carrera. 
Resumen: 
 -10 alumnos de Educación. 
-8 alumnos de Administración. 
 -20 alumnos de contabilidad  
 

18 Razón Social: ACERTAR – Asociación Civil Elsa Rodríguez Torres - Arequipa 

• Nombre de Área: Asistencia Social e Integral a la mujer arequipeña y sus familiares (CAM – Centro de ayuda 
para la Mujer; COF – Centro de Orientación Familiar; Talleres para Mujeres – Cursos de manualidades y 
Talleres de producción) 

• Encargado(a): Christina M.G. REYMER – Lourdes PAREDES R. 
• Teléfono y/o celular, anexo: 995744819 - 966556610 
• Correo electrónico de contacto: acertar2013@gmail.com – cristina.reymer@gmail.com  

mailto:karol.vilca@ucsp.edu.pe
mailto:angelo.apaza.rondon@ucsp.edu.pe
http://gmail.ucsp.edu.pe/
mailto:acertar2013@gmail.com
mailto:cristina.reymer@gmail.com


• Dirección: Calle García Calderón, 310 – Vallecito, Cercado AQP   
• Horario de trabajo de las prácticas: de Lunes a Viernes, de 9.00 am a 1.30 pm - Martes y Jueves, de 3.00 

pm a 6.30 pm. 
• Fecha, Hora y lugar de la reunión de coordinación con los alumnos inscritos: en horario de trabajo y atención, 

en el Centro ACERTAR,  previa cita con las encargadas 
Tareas:   

- Psicología: preparar y presentar charlas y/o dinámicas formativas y educativas de temas afines para las 
mujeres participantes en los programas; elaborar y llenar Fichas de Datos de las nuevas participantes 
aprovechando el tiempo para conversar con ellas; durante las actividades, observar y ayudar a las mujeres 
oportunamente; 

- Ciencias de Computación: elaborar programas para mejorar la ejecución de las actividades; ayudar en la 
difusión por las Redes Sociales de las labores y servicios ofrecidos por ACERTAR; 

- Contabilidad – Secretariado – Administración de Empresas - Educación: asistir a la Coordinadora en su 
tarea de promover proyectos y programas ofrecidos a las mujeres, sus hijos menores y sus familiares, y a 
las tareas de coordinación; ayudar en las tareas de ejecución y logística; informar y atender a las personas 
que visitan a ACERTAR, etc.  
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