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REGLAMENTO DE LA COMPETENCIA

CAPITULO |
SOBRE LA COMPETENCIA

ARTICULO 1.- OBJETO Y FIN DE LA COMPETENCIA

1.1. La Competencia de debate y argumentacion “Abogado por un Dia” del Departamento de Derecho y Ciencia
Politica de la Universidad Catdlica San Pablo (en adelante “la Competencia”), es una propuesta académica que
tiene por finalidad motivar e incentivar en los alumnos de Gltimos afios de etapa escolar capacidades para la
argumentacion desde una perspectiva de justicia, y en tal medida, busca motivar e incentivar el espiritu de
equidad vy justicia en sus participantes como miembros de un Estado Constitucional de Derecho, junto al
desarrollo de sus capacidades y habilidades -personales y grupales- para el didlogo y la argumentacion légica
y racional de soluciones a circunstancias de la realidad juridica del pais, especialmente a partir de la detenida
reflexion de problemas de justicia de la realidad nacional.

1.2. Para tales efectos, la Competencia presenta una controversia juridica hipotética disefiada por los
organizadores para que los participantes, asumiendo posturas asignadas en forma aleatoria, puedan analizar,
investigar y solucionar, asi como sustentar logica y racionalmente en forma escrita y oral. Desde esta
perspectiva la Competencia no solo permite el despliegue y desarrollo de destrezas y capacidades sino que a
la vez se presenta como el medio oportuno para la generacién de lazos de didlogo y amistad con la comunidad
universitaria.

1.3. Ademads, la competencia se rige por —y busca consolidar en sus participantes —los principios de buena
fe, solidaridad, honorabilidad, equidad vy justicia, asi como las destrezas y buenas practicas del debate y
argumentacion ldgica y racional desde la 6ptica juridica.

ARTICULO 2.- ORGANIZACION Y DINAMICA DE LA COMPETENCIA

2.1. La Competencia es organizada por el Departamento de Derecho y Ciencia Politica de la Universidad
Catdlica San Pablo, la que —a través de representantes designados— actiia como ultima instancia consultiva y
absolutoria de cualquier aclaraciéon o controversia que sobre la aplicacidon e interpretacion de las bases,
reglamento o cualquier otro instrumento y/o circunstancia propio o conexo a la Competencia surja.

2.2. La Competencia se compone de dos fases: Fase Escrita y Fase Oral.
i) Fase Escrita: Se centra en la investigacion, organizacion, elaboracion y redaccidn de Informes escritos que
contienen los argumentos a favor de las posturas asignadas. Esta fase se compone a su vez de dos etapas:
e [Etapa Activa, o de preparacidén y elaboracion de un informe escrito breve de alegatos sustentando
la(s) pretension(es) y argumento(s) de la parte accionante (demandante o denunciante dependiendo
del caso); y,
e Etapa Pasiva, o de preparacion y elaboracidn de un informe escrito breve de alegatos sustentando
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la(s) pretensidn(es) y contra argumento(s) de la parte accionada (demandada o denunciada
dependiendo del caso).

ii) Fase Oral: Se centra en la participacion de cada equipo dentro de la emulacion de audiencias orales en las
cuales aquellos asumen, en forma aleatoria, la postura asignada por la Organizacidn, asi como ejercitan la
defensa de los argumentos trabajados en la etapa escrita. La fase oral tiene a su vez dos etapas:

e Etapa de rondas orales generales, en la que todos los equipos participan sustentando y defendiendo

las posturas asignadas frente a un equipo contrario y ante un Tribunal calificador en, al menos, dos
audiencias programadas;
e Etapa de rondas orales extraordinarias o eliminatorias, en las que inician participando los ocho (8)

mejores equipos de la competencia con base en las puntuaciones alcanzadas durante la etapa escrita
junto a las rondas orales generales. A partir de esta etapa (cuartos de final), la clasificacion de equipos
a siguientes rondas (semifinales y final) es de tipo eliminatoria por audiencia, de modo tal que solo el
mejor equipo de cada sesidn puede clasificar a la siguiente etapa.

ARTICULO 3.- DE LAS MEMORIAS O INFORMES ESCRITOS
3.1. La presentacion de los Informes escritos se efectia obligatoriamente en formato digital PDF al correo
electrénico cda.derecho@ucsp.edu.pe.

3.2. Los informes o memorias escritas de los equipos participantes no deben llevar impreso en forma alguna,
insignia, logotipo, signo distintivo o nombre de la institucidon educativa de la que provengan. De igual modo,
queda prohibida la presentacion del informe o memoria escrita en hojas membretadas o con sello de agua
donde se proyecte simbolo, insignia o nombre con que se identifique a la Institucidon educativa de la que
provengan.

ARTICULO 4.- LUGAR DE LA COMPETENCIA

4.1.La Competencia se desarrolla a través de los medios o en las instalaciones que la Organizacién
habilite o designe para tales efectos.

4.2. A la par, durante la fase escrita, cada equipo decide en forma libre y conveniente a sus intereses la
metodologia, periodicidad y detalles de su preparacién, en conformidad con las normas vigentes en nuestro
pais y las de este Reglamento.

4.3. La Organizacion podra ofrecer Talleres de Formacidn que consisten en sesiones virtuales o presenciales
de estudio, didlogo y reflexién a las que los participantes podran asistir para la mejor elaboracion y
planteamiento de sus Informes Escritos. La participacion en los Talleres de Formacion es facultativa.

4.4. De igual modo, en su fase oral, cada equipo participara en las audiencias virtuales o presenciales en las
que se le informe que debe tomar parte. Esta participacion es obligatoria.

ARTICULO 5.- FECHAS DE LA COMPETENCIA

5.1. Las fechas previstas para el cierre de inscripciones, talleres de formacion, presentacidon de informes
escritos y desarrollo de la Competencia seran establecidas en las Bases de la Competencia.

5.2. La organizacion queda facultada para ampliar o modificar cualquiera de las fechas pre-establecidas, a fin
de procurar el mejor desarrollo de la Competencia.
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ARTICULO 6.- INSCRIPCION EN LA COMPETENCIA
6.1. La participacion en la Competencia es completamente gratuita. No obstante, los equipos a participar
deben cumplir con presentar los siguientes documentos que legitiman su inscripcidn:

- Carta de presentacion y aval del (los) equipo(s), emitida por la Institucion Educativa de
procedencia detallando el nombre completo y afio en curso de cada uno de los
participantes y del docente coordinador del equipo.

- Formulario de Inscripcién debidamente completado con los datos e informacidn requerida.

6.2. La inscripcion de los equipos en la competencia solo se entiende realizada con la presentacién de los
documentos sefalados. Estos deberan remitirse al correo electrénico oficial de la competencia
(cda.derecho@ucsp.edu.pe), salvo que se habilite otra via que permita cotejar y confirmar la inscripcién

realizada.

6.3. La informacion consignada en el formulario de inscripcidn tendra la calidad de declaracién jurada, y en tal
sentido, servira como documento que acredite los datos consignados por los miembros de cada equipo
participante asi como de aceptacidn de las normas contenidas en este Reglamento.

ARTICULO 7.- DE LOS CUPOS O VACANTES
7.1. La Organizacion de la Competencia prevera el nimero de cupos de inscripcion en razon a la capacidad

logistica y recursos disponibles. Asi también evaluarad si, luego de previstos, es posible habilitar cupos
adicionales.

ARTICULO 8.- DE LAS POSTURAS
8.1 Cada equipo debera asumir tanto la postura activa (denunciante o demandante dependiendo del caso)

como la postura pasiva o de defensa (denunciado o demandado dependiendo del caso) durante la fase escrita
de la Competencia.

8.2. Durante la fase oral, cada equipo asumird las posturas que sean asignadas por la Organizacién. En tal
sentido, cada grupo deberd estar preparado para defender cualquiera de las posturas en cada etapa de la
competencia, basdndose en las normas y argumentos que resulten pertinentes.

ARTICULO 9.- USO DE MATERIALES Y RECURSOS SUGERIDOS
9.1. Cada equipo es libre de consultar las fuentes o materiales que estime necesarios para la elaboracién y

sustento de sus argumentos.

9.2.La Organizacién podra referir o brindar materiales o fuentes sugeridas a fin de que sirvan como
herramientas opcionales para el estudio del caso y la elaboracidn de informes escritos de los participantes.

ARTICULO 10.- COMPROMISO DE PARTICIPACION Y CONFIDENCIALIDAD

Con el envio del Formulario de Inscripcion cada equipo asume el deber de participar de manera oportuna y
correcta en la Competencia hasta la etapa que logre avanzar formalmente en ella. Cada equipo asume ademas
el compromiso de no intercambiar o revelar informacién, documentos, actividades o cualquier otro elemento
que sea producto de su investigacidn, analisis y/o conclusiones, asi como los que haya conocido a raiz de la
competencia, mds aun si se tratara de equipos provenientes de la misma institucién educativa.

ARTICULO 11.- DE LA PUNTUALIDAD Y FORMALIDAD

Los equipos participantes deberdn presentarse a las sesiones de debate programadas con quince (15) minutos
de anticipacion. El resto de equipos podran asistir y presenciar cualquier audiencia oral guardando las normas
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del buen decoro, rectitud, buena fe y honestidad, salvo disposicién contraria de la Organizacidn.

La vestimenta requerida para los miembros de los equipos participantes es eminentemente formal durante la
Competencia. La inasistencia a la audiencia programada no supone reprogramacion de la misma, salvo caso
fortuito o fuerza mayor que involucre a todos los miembros del equipo participante, y siempre que sea
debidamente justificada ante el Departamento de Derecho y Ciencia Politica de la Universidad Catdlica San
Pablo.

ARTICULO 12.- IDIOMA
La competencia se desarrollard integramente en el idioma espafiol.

CAPITULO Il

DE LOS EQUIPOS PARTICIPANTES

ARTICULO 13.- PARTICIPANTES Y EQUIPOS CONVOCADOS
La Competencia es de convocatoria abierta a los centros de educacién de la ciudad de Arequipa, y de Perd en
general. Cada centro educativo podra inscribir hasta dos (02) equipos dentro de la Competencia.

Cada equipo estara conformado por un maximo de cuatro (04) integrantes, los mismos que deberan ser
alumnos que estén matriculados en el afio escolar en que se realiza la competencia y que vengan cursando
estudios en alguno de los ultimos dos afos del nivel secundario de la institucién educativa que avala su
participacion, esto es 4to. y 5to. de secundaria. Solo podrdn participar los alumnos inscritos cuyos nombres
consten en la ficha de inscripcion.

En caso alguno de los miembros del equipo tenga que retirarse de la Competencia por causa debidamente
justificada, el equipo podra quedar conformado por el resto de participantes, salvo que se opte por incorporar
a un nuevo miembro en sustitucidn del saliente. La incorporaciéon de nuevos miembros solo podra hacerse
hasta antes de culminada la etapa escrita de la competencia. En caso la deserciéon de miembros deje al equipo
solo con un (01) miembro participante, el equipo quedara descalificado de la Competencia salvo que opte por
incorporar otro integrante que ademads esté acreditado ante la Organizacidn.

En caso no se incorpore otro integrante y el equipo quede solo con un (01 miembro), el jurado podra permitir
la “participacion libre” (no calificada) de tal equipo, si es que asi se solicita expresamente y solo a fin de
mantener la dindmica de debate. En este caso no existe convalidacién de la participacion del equipo con un
solo integrante.

La suplantacién de cualquier integrante de un equipo inscrito en la competencia se considera falta muy grave,
por lo que en caso se verifique este supuesto, se sancionara al equipo con su descalificacion, la amonestacion
correspondiente y las demas medidas que correspondan.

ARTICULO 14.- DE LA CONFORMACION DE LOS EQUIPOS

Cada institucion educativa tiene la facultad de seleccionar y/o elegir libremente y en la forma que consideren
mas propicia el(los) equipo(s) que lo represente(n) dentro de la Competencia, y por ende, de los miembros que
lo(s) compongan.

Durante la fase escrita de la Competencia deben intervenir y participar todos los miembros del equipo. No
obstante, durante la fase oral, se trate de rondas generales, solo podran -y deberdn- intervenir por cada
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audiencia hasta dos integrantes del equipo, cuya designacion queda a libre determinacién de sus integrantes.

Se recomienda tener en cuenta la especial habilidad de los participantes para participar en forma mas activa
dentro de cada fase de la competencia, sea en la parte escrita u oral, considerando la capacidad para el
desarrollo de la estructura ldgica de la argumentacion, la investigacion y la redaccidn, asi como para el debate,
la refutacion de argumentos en forma oral y la respuesta a preguntas o solicitudes de aclaracién en forma
solvente y persuasiva.

ARTICULO 15.- COMUNICACION CON PERSONA DE CONTACTO

La Organizacién mantendrd comunicacidn en forma electrdnica con los equipos de la Competencia a través del
integrante del equipo que haya sido designado como su persona de contacto. La comunicacién se efectuara a
través del correo, cda.derecho@ucsp.edu.pe; o a través de una de las personas designadas por la Organizacion.

ARTICULO 16.- DEL DOCENTE COORDINADOR

Cada institucion educativa debera designar a un profesor o responsable como coordinador del (los) equipo(s)
cuya participacion avale. La funcién del coordinador es de apoyo y facilitacion de la comunicacion y del trabajo
del equipo, asi como de la continua coordinacidn con los organizadores de la Competencia.

Es completamente obligatorio que los coordinadores cuenten con un correo electrénico y se mantengan en
permanente comunicacién y coordinacion con el comité organizador.

CAPITULO I

DEL CASO

ARTICULO 17.- EL CASO

El caso propuesto para la presente Competencia es uno hipotético y referido a un problema juridico pasible de
ser analizado desde perspectivas y/o posturas disimiles. La organizacién pondra a disposicion de los equipos
inscritos en la competencia el caso propuesto dentro del plazo establecido conforme a las bases de la
Competencia. El caso estara disefiado para que los equipos participantes puedan tratarlo en forma idénea y
adecuada desde aproximaciones basicas al Derecho con la posibilidad de ahondar en instituciones, figuras y
principios del derecho en general.

ARTICULO 18.- HECHOS DEL CASO

Los hechos que pueden ser analizados en el caso son solo los que estén considerados dentro de su exposicion.
Los equipos participantes no pueden inventar o afiadir nuevos hechos al caso, salvo que éstos sean producto
de una deduccién légica de los hechos que si se hallen detallados o que, en todo caso, sean pasibles de
conocimiento por haber sido descrito como de caracter publico y de notorio conocimiento. Cualquier alegato
o argumento que se fundamente sobre un hecho que no ha sido considerado en la exposicion o documento
del caso tendrd la condicion de falso y el Tribunal considerara severamente la temeridad con que se proceda.

ARTICULO 19.- SOLICITUD DE ACLARACION

Cada equipo inscrito en la Competencia puede solicitar la aclaracién de cualquier hecho que resulte dudoso,
ambiguo u oscuro en el caso. Si existiese necesidad razonable de aclarar el extremo solicitado, la organizacién
comunicara a todos los equipos de la aclaracién sobre algtn hecho, situacién o dato consignado en el caso que
merezca una aclaracién. No toda solicitud conlleva la estricta necesidad de emitir una aclaracién; sin embargo,
se atenderd a las circunstancias y el motivo de la solicitud para emitir opinion.
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CAPIiTULO IV

DEL JURADO Y TRIBUNAL CALIFICADORES

ARTICULO 20.- CONFORMACION

El Jurado Calificador (también denominado “Tribunal”) se encuentra compuesto por profesores de la
Universidad Catdlica San Pablo, abogados invitados, jueces, fiscales, académicos o personas que reunen
calidades humanas y disciplinarias adecuadas para valorar la intervencion de los participantes en la
Competencia.

El Jurado Calificador esta integrado por minimo (01) y maximo (03) miembros; no obstante, por disposicion
especifica de la organizacidon, puede incorporarse a miembros adicionales respetando la naturaleza de la
competencia.

ARTICULO 21.- ATRIBUCIONES

El Jurado Calificador, con apoyo de un moderador, cede y controla el uso de la palabra a cada equipo, y ademas
tiene la potestad de realizar las preguntas que estime convenientes a fin de lograr el esclarecimiento,
comprensién y mejor entendimiento de la racionalidad y légica de los argumentos o contraargumentos
utilizados por cada uno de los equipos en cualquier etapa del desarrollo de la audiencia.

Durante la sustentacidn oral de los alegatos o a su finalizacion, el Jurado Calificador, a discrecidn, podra
efectuar preguntas a los oradores con la finalidad de absolver o aclarar dudas sobre los argumentos esgrimidos
o las instituciones, figuras, principios o conceptos juridicos que hayan utilizado. En Ultimo caso, actia como un
Tribunal de Justicia.

ARTICULO 22.- DE LA EVALUACION

22.1. Durante toda la fase escrita, cada equipo sera evaluado sobre un total de cuarenta (40) puntos, esto es,
un total de veinte (20) por cada Informe escrito que presente. Durante la etapa oral-rondas generales, cada
equipo sera evaluado sobre un total de sesenta (60) puntos, esto es, treinta (30) puntos por cada audiencia en
la que participe.

22.2. En caso un equipo no presente algin Informe o no participe en alguna de sus audiencias, perdera
automaticamente el puntaje que corresponda a tal intervencion. La falta de presentacion escrita u oral no
habilita reprogramacion alguna, salvo caso fortuito o fuerza mayor valorado por la organizacién. Para este
efecto excepcional, debera presentarse dentro del primer dia habil siguiente a la fecha del incumplimiento una
solicitud formal por parte del equipo que justifique y precise tal requerimiento. La habilitacidon de nueva fecha
para la participacion omitida quedara sujeta a disponibilidad de jurados, conformidad del equipo contrario y
posibilidad técnica determinada por la organizacidn.

22.3. Para decidir qué equipo resulta ganador en cada audiencia de debate, el Jurado Calificador debera
considerar en general el respeto a las normas de debate, la racionalidad con que se presentan los argumentos
y la destreza ldgica con la que se rebaten y analizan los argumentos del contrario. En este sentido, también
puede tener en cuenta la forma, estilo, oportunidad y prudencia de la actuacién de cada equipo y sus
miembros.

22.4 No se tendra en cuenta cual de los equipos, a juicio del Tribunal o desde el sistema de administracion de
justicia y bajo andlisis del derecho especializado vigente deberia ganar el caso en la vida real, sino cudl de los
dos equipos explico, defendid y contraargumentd mejor la postura que le fue asignada.

22.5 El Tribunal evaluara los siguientes aspectos especificos:
- Claridad y organizacién de la exposicién.
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- Precisién en el uso del lenguaje.

- Solidez de los argumentos, y empleo oportuno de aquellos que sean mas efectivos.
- Manejo de principios o derechos basicos aplicables al caso.

- Identificacion de las debilidades de los argumentos de la contraparte.

- Capacidad de respuesta frente a las preguntas de los jueces.

- Capacidad de respuesta frente a los argumentos planteados por la contraparte.

- Actitud y presentacion personal.

22.6 Al término de la participacion de los equipos el Tribunal puede dar apreciaciones sobre la intervencion
de cada participante, asi como emitir opiniones para mejora del desenvolvimiento de los equipos.

Una vez terminada la retroalimentacidn, el Tribunal procede a la evaluacion de la participacion de los equipos
solamente una vez que, habiendo dado por concluida la audiencia, los equipos se retiran del ambiente
habiéndolos invitado a desocuparlo para efectos de la evaluacién correspondiente. La evaluacién se hace,
previa deliberacién, en forma secreta y a través de las fichas de calificacidn dispuestas para tales efectos.

La ficha de calificacion estd proyectada sobre 30 puntos. En ella se hallaran los criterios a tener en cuenta
durante el desarrollo de la audiencia. De igual forma para la evaluacién individual de cada orador, cada uno de
los jueces integrantes del tribunal asignara la puntuacidn correspondiente al desenvolvimiento personal de
cada orador sobre un maximo de 30 puntos. Esta evaluacion se efectlia considerando Unicamente la capacidad
y destreza de cada orador, mas no el desempenio del equipo. Al final de la Competencia los puntajes
individuales obtenidos en cada ronda oral serdn sumados para elegir al mejor orador de la Competencia.

22.7 El puntaje total pasible de acumulacion por cada equipo hasta rondas orales generales estd proyectado
sobre cien (100) puntos y, en mérito al puntaje obtenido en su presentacién y memorias escritas, se
determinara a los ocho (08) mejores equipos que pasaran a competir en las rondas de cuartos de final.

22.8 Dado que la exposicion de argumentos se hace siempre frente a un jurado o tribunal, aun en caso de que
el equipo contrario no concurra a la sesién de debate programado, la Organizacidon puede optar por ejecutar
la sesidon de debate con el equipo asistente bajo los cuestionamientos y preguntas que el propio Tribunal
realice y considere pertinentes o por llevar adelante la sesion de debate con equipo distinto con el que
correspondia competir.

CAPITULO V
DEL DESARROLLO DE LA COMPETENCIA

ARTICULO 23.- METODOLOGIA
23.1La metodologia a seguir para la fase escrita supone la elaboracion y presentacion a la Organizacion de las
respectivas memorias escritas dentro de los plazos establecidos (fechas unicas) y con la formalidad que

la competencia requiere.

23.2La metodologia para la fase oral se basa en una simulacién de audiencia en la que intervienen dos
equipos, que debaten y argumentan las posiciones que les hubiere tocado frente al caso planteado y ante
un Tribunal quien se encargara de realizar los cuestionamientos vy calificaciéon que corresponda a cada
uno de ellos. La sustentacion de alegatos que realiza un equipo frente a otro observa como base y
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fuente referente idénea al informe escrito correspondiente que tal equipo haya elaborado en la fase
escrita.

23.3 Cada audiencia de la Competencia se compone de tres (03) fases generales:

23.3.1 Fase Inicial, a través de la cual cada equipo realiza la presentacion y sustentacion inicial de
los argumentos que correspondan a su postura. La intervencion de cada equipo no deberd
exceder de (04) cuatro minutos.

23.3.2 Fase intermedia, a través de la cual cada equipo ejerce:

Primero, su derecho de réplica -por tiempo no mayor a (03) tres minutos-;
segundo, su derecho de duplica -por tiempo no mayor a (03) tres
minutos-.
23.3.3 Fase final, a través de la que cada equipo realiza una intervencién de cierre a fin de concluir su
intervencion en el debate.

La intervencién de cada equipo no debera exceder de (02) dos minutos.

23.4 Cada miembro del equipo debera intervenir en la sesion de debate, al menos, en una de las fases
referidas. Los tiempos de duraciéon de cada fase e intervencion de equipos son definidos por la
Organizacion.

ARTICULO 24.- DESARROLLO ESPECIFICO DE LA AUDIENCIA

La sesion de debate inicia con la instalacion del Tribunal Calificador, el mismo que puede optar por conceder,
a su sola decision, un tiempo prudencial para la presentacion de los equipos participantes a la Audiencia. Una
vez instalado el Tribunal, procede con el inicio de la audiencia o de estimarlo necesario unas breves indicaciones
generales para el desarrollo de la audiencia.

24.1 FASE INICIAL:
24.1.1 Lafase inicial de la sesion de debate se inicia con la presentacion de argumentos del equipo de la
parte demandante por el tiempo delimitado en la metodologia. Al término de este tiempo,
continua la parte demandada, quien presenta sus alegatos en igual tiempo sefialado.

24.1.2 Durante esta fase los equipos podran adelantar cuestionamientos o solicitar aclaraciones y hacer
preguntas al equipo contrario. La respuesta a las interrogantes y solicitud de aclaraciones del
equipo de la parte demandada se reserva para la segunda fase de la sesion de debate, es decir
para la fase intermedia en que se ejercita el derecho de réplica y duplica de los equipos.

24.2 FASE INTERMEDIA:

24.2.1 Durante la fase intermedia de la sesidn de debate se sigue el mismo orden légico que en la fase
inicial pero, respetando los tiempos establecidos conforme a la metodologia. En tal sentido, el
equipo de la parte demandante procede a ejercer su derecho de réplica durante el tiempo
establecido en la metodologia y luego, el equipo demandado hace lo propio por el mismo tiempo,
considerando ambos en su argumentacion la respuesta a las solicitudes de aclaracién y preguntas
realizadas por el equipo de la parte demandada (equipo contrario) durante la fase inicial, en caso
las hubiera.

24.2.2 De igual modo, al término de las réplicas realizadas por los equipos participantes, cada uno de ellos
pasa a ejercer su derecho de duplica durante el tiempo establecido en la metodologia considerando
también en su argumentacion la respuesta a las solicitudes de aclaracidn y preguntas realizadas por
el equipo de la parte demandante (equipo contrario) en la fase inicial o intermedia, en caso las
hubiera.
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24.3 FASE FINAL
Durante la fase final de la sesidon de debate se da uso de la palabra al equipo de la parte demandante
por tiempo delimitado metodoldgicamente para realizar las conclusiones que estime pertinentes. Al
término de la intervencién del equipo, el equipo de la parte demandada (equipo contrario) hace uso de
la palabra por mismo espacio de tiempo que el primero, para emitir sus conclusiones. En esta fase no
existe posibilidad de realizar mas preguntas o solicitar aclaraciones a la contraparte.

ARTICULO 25.- REGLAS GENERALES PARA EL DEBATE
25.1Cualquier afectacion a las reglas metodoldgicas o de debate enunciados en este reglamento por parte
de un equipo, habilita al equipo contrario a invocar una “cuestidon de orden” ante el Jurado - Tribunal.

25.2 Para efectivizar la “cuestion de orden”, un integrante del equipo que la invoca debera levantar la mano
y esperar a que se le conceda uso de la palabra. Una vez concedida la palabra debe explicar ante el
Tribunal, cudl es la trasgresidon o afectacién a las reglas de debate, citando ademas las reglas
especificamente violadas. Cada equipo pude invocar “cuestién de orden” las veces que sea necesario
refiriéndose al Jurado - Tribunal con correccién y decoro.

ARTICULO 26.- REGLAS ESPECIFICAS DEL DEBATE
26.1 Cada miembro del equipo debe intervenir en la forma propuesta en la metodologia. De este modo,
ningun integrante puede permanecer en silencio, o abstenerse de participar, durante toda la sesion de
debate. Si alguno de los oradores permanece en silencio o no interviene en, al menos, una fase de la
sesion, el equipo contrario podra hacerlo saber al Tribunal para que sea puesto en consideracién al
momento de la calificacion del equipo.

26.2 Los oradores de cada equipo podran apoyarse en notas esquematicas o tarjetas “ayuda-memoria”; no
obstante, no podran leerlas ni parafrasearlas en clara afectacion a la dinamica de un debate, salvo
cuando se trate de fuentes a ser citadas.

26.3 Esta permitido realizar citas textuales de tratados, normas, doctrina u otro documento que se estime
conveniente utilizar a criterio de los equipos; no obstante, el uso de citas no genera concesién de
tiempo adicional o mayor al establecido en la metodologia y desarrollo de las sesiones de debate.

26.4 Los equipos no pueden interrumpirse entre ellos cuando se encuentren en uso de la palabra, salvo que
el orador que se encuentre disertando conceda voluntariamente un tiempo a favor del equipo contrario
sefialando un tiempo delimitado para que el contrario intervenga. En tal caso, la aceptacion que exprese
el orador, habilita al tribunal a conceder el uso de la palabra al equipo solicitante de la intervenciéon por
el lapso de tiempo que se haya concedido. El tiempo que dure la intervencion del solicitante se computa
como parte del tiempo que tiene para su intervencion, dependiendo de la fase del debate en la que se
encuentren.

26.5. Los oradores no pueden tener comunicacién o recibir notas escritas de terceros que no estén
participando e interviniendo directamente en la Audiencia. En tal sentido, los oradores intervinientes
en la Audiencia de un equipo pueden intercambiar entre ellos toda la informacion que estimen
pertinente, mas nunca recibir o emitir notas o apoyos de terceros.
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26.6 Durante la Competencia y sesiones de debate, los equipos no pueden faltar a las normas del decoro, el
respeto, la honestidad y la buena fe.

ARTICULO 27.- FORMAS Y RESPETO

Los participantes deben dirigirse en todo momento con respeto a las autoridades de la Facultad de Derecho,
de la Universidad Catodlica San Pablo, a la Organizacion, y a los Tribunales calificadores. Se espera igualmente
un trato respetuoso y de buena fe hacia los equipos rivales bajo los alcances de la sana competencia. En caso
se haga caso omiso a lo enunciado con anterioridad sera la Organizacién quien decida la sancion.

ARTICULO 28.- RESULTADOS

Los resultados a los que arribe el Jurado-Tribunal no serdn puestos en conocimiento de los equipos
intervinientes en forma inmediata. Finalizada la evaluacidn, el Jurado-tribunal deberd comunicar a la
Organizacién acerca de los resultados de su calificacion con plena reserva de los mismos. En la medida de lo
posible, el Jurado deberd hacer un breve comentario o devolucién oral a los participantes acerca de los
argumentos utilizados por los equipos y su pertinencia, dentro de la sesion de debate, asi como realizar una
retroalimentacidn que sirva a los participantes para mejorar sus destrezas y enfoques al caso. La comunicacion
de resultados a los equipos participantes corre a cargo de la Organizacion a través de los medios oficiales y
fechas pertinentes.

La decisidn y calificacion que asigne cada uno de los jurados integrantes del tribunal es inapelable. Si a criterio
de un juez calificador alguno de los participantes hubiere incurrido en alguna falta ética, obrado de manera
anticompetitiva o irregular frente a otros participantes o al Tribunal, podrd darse conocimiento a la
organizacion, a fin de que determinen la consecuencia que corresponda o decidir si procede la descalificacidon
del equipo, independientemente de la valoracidn que se haga para la sesion de debate.

ARTICULO 29.- DERECHO APLICABLE

Los argumentos en la competencia deben basarse en las normas, criterios jurisprudenciales, doctrina juridica
y demas fuentes vigentes en el Peru. Segun el caso lo amerite, podra recurrirse a otras normas de derecho
internacional.

ARTICULO 30.- PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS

30.1 Los equipos que ocupen los primeros lugares en la Competencia podran obtener los reconocimientos y
premios que la organizacion haya determinado previamente para la Competencia. Es atribucion exclusiva de
la organizacion decidir los premios y reconocimientos que pueden entregarse.



